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Vacature werfleider aanleg (m/v) 

Functieomschrijving 

• Voltijds aanwezig op het terrein en werkt mee met ploegmaten. 
• Verantwoordelijk voor de ganse praktische werfuitvoering van de aanleg en groenprojecten en de 

collega's aan wie je leiding geeft. 
• All rounder. Uitzetten plannen, plaatsen bestratingen, gazon en beplantingswerken, 

metselwerken, vijvers, ... 
• Werken met alle types machines. 
• Groen en tuinaanleg bij particulieren, kmo’s , industrie en groenonderhoud voor de overheid. Af en 

toe ook onderhoudswerken. 
• Rapportering aan je verantwoordelijke. 
• Tussenpersoon tussen klant en projectleider. 
• Aansturen van collega’s en onderaannemers op de werf 
• Overleg met projectleider in verband met bijkomende aankopen  
• Bespreken en oplossen van technische uitvoeringsproblemen - Bespreken en rapporteren van 

wijzigingen met klant en projectleider  
• Dagelijks contact met klant op werf  
• Controle op leveringen van materiaal  
• Invullen werkbonnen en administratie ploegbaas 
• Oplevering van werf met projectleider en klant 
• Opstellen van werf- as-build plannen  
• Basisonderhoud en kleine herstellingen machines 
• In drukke periodes is zaterdagwerk mogelijk 

Verantwoordelijkheden 

• Uitvoering werken volgens kwaliteit, kwantiteit en budget binnen de planning 
• Opvolgen van bestellingen en leveringen 
• Tijdig en adequaat rapporteren aan de projectleider  
• Veiligheid op de werf  
• Collega’s opleiding geven tijdens de werkzaamheden  
• Verantwoordelijk voor toegewezen materiaal en machines 

Bevoegdheden 

• Interventies bij veiligheidsgebreken  
• Plaatsen van onvoorziene bestellingen  
• Kiezen van de uitvoeringsmethode binnen de budgettaire grenzen  
• Delegeren aan en controleren van collega’s  
• Afroepen en inzetten van leveranciers/onderaannemers 

 

Profiel 

• Ervaring!  
• Rijbewijs CE  
• Certificaat VCA leidinggevende. 
• Attest werken graafmachines 
• Beheersen van het volledige tuinaanleg takenpakket naar kennis en kunnen 
• Je spreekt Nederlands. 
• Verzorgd voorkomen en goede sociale vaardigheden. 
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Jobgerelateerde competenties 

• De activiteiten van een team coördineren 
• Opvolggegevens van de activiteiten registreren (plaats, datum, type interventie, periode van 

aanwezigheid,..) 
• Groenzone (buiten of binnen) onderhouden (verticuteren, behandelen of vervangen van planten, 

...) 
• Preventief of correctief basisonderhoud van machines of uitrustingen uitvoeren 
• Tuinafval opruimen en verwerken 
• Gras inzaaien volgens de topografie van de site 
• Vijvers onderhouden 
• De voorraad opvolgen, tekorten vaststellen 
• Bestellingen plaatsen 
• Gazons onderhouden volgens de aanwijzingen (aanbrengen van patronen, maaihoogte, ...) 
• Gronden voorbereiden (drainage, graafwerken, ...) 
• Zaaien of aanplanten 
• Bomen snoeien volgens groeirichting of vereiste vorm en overtollige takken verwijderen 

Persoonsgebonden competenties 

• Contactvaardig zijn 
• Zich kunnen aanpassen aan veranderende omstandigheden (flexibiliteit) 
• Regels en afspraken nakomen 
• Zelfstandig werken 
• Samenwerken in een team 
• Klantgerichtheid 
• Resultaatgerichtheid 
• Creatief denken (Inventiviteit) 

Aanbod 

• Afwisselende job in een groeiende, groene onderneming. 
• Goede verloning! 
• Loon evenwaardig met ploegbaas bouw + maaltijdcheques en gsm. 
 

Contact 

Interesse in deze unieke functie?  

Solliciteer vandaag nog!  

Stuur uw complete CV naar info@baken.land en wij contacteren je voor een afspraak. 
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